VILLE DE LA LONDE LES MAURES
ORDRE DU JOUR

CONSEIL MUNICIPAL
DU VENDREDI 30 JANVIER 2009 A 17 h

| - ADMINISTRATION GENERALE :

1. AVENANT N°3 A LA CONVENTION COMMUNE/SEM POUR LE CARRE
DU PORT.

2. CONVENTION DE BALISAGE DE L'ANCIEN APPONTEMENT DU
MARAVENNE : APPROBATION ET AUTORISATION DE SIGNATURE.

3. ADOPTION DU CONTRAT «ENFANCE JEUNESSE» A INTERVENIR AVEC
LA C.A.F DU VAR.

4. MISE A DISPOSITION DU SYMIELECVAR D'EQUIPEMENTS RELATIFS
AUX RESEAUX CONCEDES DE DISTRIBUTION D'ELECTRICITE.

5. MISE A DISPOSITION D'UN ENSEMBLE IMMOBILIER APPARTENANT A
LA VILLE — DETERMINATION DU MONTANT DE LA REDEVANCE.

6. ORGANISATION DU 1%f PRIX DE PEINTURE DE LA VILLE.

7. FIXATION DE LA DUREE DE LA SAISON BALNEAIRE.

8. INDEMNITES DE FONCTION DES ELUS — MODIFICATIONS.

9. MAPA 08032-02 : REAMENAGEMENT DE LA MAIRIE ANNEXE -
CLOISONNEMENT ET FAUX-PLAFONDS - AVENANT N°1 -
AUTORISATION DE SIGNATURE.

10. MAPA 07016 : LOCATION DE LONGUE DUREE D'UN VEHICULE
FRIGORIFIQUE — AVENANT N°1 -AUTORISATION DE SIGNATURE.

Il - FINANCES - BUDGET :

11. DEBAT D'ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2009.

12. DEMANDES DE SUBVENTIONS AU CONSEIL GENERAL DU VAR ET A
L'ETAT (DGE) - PROGRAMMATION 2009.



13. AUTORISATION DE DEPENSES D'INVESTISSEMENT AVANT
L'ADOPTION DU BUDGET COMMUNAL 2009.

14. APPROBATION DU BUDGET PRIMITIF 2009 DE L'OFFICE DE TOURISME.
15. ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION A UNE ASSOCIATION.

16. VERSEMENT A UNE ASSOCIATION D'UN ACOMPTE SUR SUBVENTION
2009.

17. ADMISSION EN NON-VALEUR DE PRODUITS —- BUDGETS « COMMUNE»
ET «PORT».

18. OCTROI DE LA GARANTIE COMMUNALE POUR UN EMPRUNT
SOUSCRIT PAR L'ASSOCIATION «LES PITCHOUNS».

19. ATTRIBUTION D'UNE INDEMNITE AUX AGENTS DES SERVICES
FISCAUX.

20. REVERSEMENT A L'ASSOCIATION DES COMMERGANTS LONDAIS DU
PRODUIT DE LA BRADERIE 2008.

lll - TRAVAUX — URBANISME :

21. REALISATION DE L'OPERATION «LE CHENE ET L'OLIVIER» -
MODIFICATIONS AFFECTANT LE MARCHE DE TRAVAUX CONCLU PAR
LA SEM.

22. CLASSEMENT DES VOIES ET RESEAUX DU LOTISSEMENT
«LES JARDINS DE PROVENCE» DANS LE DOMAINE COMMUNAL.

IV - QUESTIONS STATUTAIRES RELATIVES AUX PERSONNELS :

23. REGIE DE RECETTES.
24. SANTE AU TRAVAIL.

25. QUESTIONS ADMINISTRATIVES - STATUTAIRES DIVERSES.

V - QUESTIONS DIVERSES :




